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Inleiding 
 

Voor u ligt het kwaliteitsverslag van de Stichting Prenatale Screening Randstad Midden (SPSRM) van 

het jaar 2022. Voor dit kwaliteitsverslag is gebruik gemaakt van het format dat de Coöperatie 

Landelijk Beheer Prenatale Screening (CLBPS), waarin de 8 regionale centra samenwerken, heeft 
vormgegeven. 

 

Voor SPSRM stond het kalenderjaar 2022 in het teken van het weer op peil brengen van de formatie 

van het team, dat in het voorafgaande jaar 2021 door ziekteverzuim en vertrek ernstig onder druk 
was komen te staan.  Een succesvolle gedeeltelijke re-integratie van een collega en de komst van een 

nieuwe collega stelde het team in staat om -ook in 2022- haar primaire taken te borgen. Het maakte 

helaas ook dat er weinig éxtra activiteiten ondernomen konden worden om de kwaliteit van de 

prenatale screening in de regio verder te stimuleren. Dat werd vervolgens een reden om steviger 
ambities op dat vlak op te nemen in het jaarplan 2023 

 

Deze plotselinge en ongewenste uitval van een substantieel deel van het team in 2021 tekende wel 

de kwetsbaarheid van een klein team als SPSRM en is reden om verder te onderzoeken hoe deze 
kwetsbaarheid verder te verkleinen zodat de primaire taken ook in de toekomst geborgd blijven. 

 

 

 
Stefan zum Vörde sive Vörding, MBA 

Directeur/bestuurder SPSRM 

Mei 2023 
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1.  Werkgebied RC 

De Stichting Prenatale Screening Randstad Midden (SPSRM) is gericht op het werkgebied van de 

Stichting Klinisch Genetisch Centrum Leiden (KGCL) en de afdeling prenatale diagnostiek van het 

Leids Universitair Medisch Centrum (LUMC). 
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2. Organisatie 

Tabel 1 Organen en aantal bijeenkomsten 

Naam Orgaan Aantal bijeenkomsten 

Bestuurder(s) en/of Raad van Bestuur n.v.t. 

Raad van Commissarissen/Raad van 

Toezicht  

4 

Raad van Advies / Contractantenraad 2 

 

Tabel 2 Samenstelling Bestuur 

Naam Relevante nevenactiviteiten 

Dhr. S zum Vörde sive Vörding • Consultant bij MCG Consulting  

 

Tabel 3 Samenstelling Raad van Commissarissen/Raad van Toezicht 

Naam Relevante nevenactiviteiten  

Mw. Mr. C. Grezel (voorzitter) • Directeur Programma openbaarheid VWS 

Mw. Dr. T.E. Cohen- Overbeek • Ontwikkeling onderwijs m.b.t. echoscopie 

voor de afdeling Verloskunde en Gynaecologie 

van het Erasmus MC 

• Lid commissie Kwaliteit Zorguitvoering 

Prenatale Screening van het RIVM 

• Maken en geven van basis Training bij 

International Society for Ultrasound in 

Obstetrics & Gynecology 

Mw. Dr. M.A.M.J. Engels • Lid RvT Beahuis & Bloemenhovenkliniek in 

Heemstede 

• Lid RvT Stichting Abortuskliniek Amsterdam 

• Eigenaar EchoXpert Amsterdam 

 

Tabel 4 Raad van Advies/Contractantenraad 

Naam Vertegenwoordiger/achtergrond  

Mw. C.M. Wallaart Counselor/echoscopist prenatale screening Den Haag 

Haga ziekenhuis 

Mw. J.F. Tees (tot 31 december 2022) Echoscopist prenatale screening Leiden VC De Poort 

 

Dhr. W.J. van Wijngaarden Counselor/gynaecoloog/echoscopist prenatale 

screening Den Haag HMC 

Mw. S. Demir Counselor/verloskundige Verloskundigenpraktijk 

Leiden Merenwijk 
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Tabel 5 Bestuur/ Medewerkers Bureau 

Type functionaris   Aantal FTE 

  

Bestuurder  Stefan zum Vörde sive Vörding 0,36 

Regiocoördinator Annemieke van Rooden 0,89 

Kwaliteitsmedewerker Anna Cijsouw 0,67 

Kwaliteitsmedewerker José van Teijlingen 0,67 

Medisch adviseur Prof. Dr. M.C. Haak 0,05 

Niet in dienst   

Deskundigheidsbevordering audits 

(Beeldbeoordelaar) 

Mw. Drs. A.K.K. Teunissen  

Deskundigheidsbevordering audits 

(Beeldbeoordelaar) 

Mw. Dr. P.N. Adama van Scheltema  

Totaal 7 2,64 

 

Tabel 6 Inzet voor landelijke coördinatie 

Type functionaris Deelname landelijke overlegorganen  

 

Bestuurder • Platform RC 

• Toetsingscie opleiding echoscopie (als vz) 

• Werkgroep financiering PS verrichtingen 

Regiocoördinator • Werkgroep Beleid en Kwaliteit (en werkgroepen) 

• Werkgroep Regiobeheer Peridos 

• Pg beeldbeoordeling Peridos 

• Pg kwaliteitstoets echoscopie 

• Kerngroep landelijke monitor 

• PG NIPT RC’s 

Kwaliteitsmedewerker • Werkgroep Regiobeheer Peridos 

• Werkgroep Beleid en Kwaliteit 

• PG informatiebeveiliging RC’s 

• Toetsingscommissie opleiding counseling 

Kwaliteitsmedewerker • Werkgroep Beleid en Kwaliteit  
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3    Contractanten 

3.1    Gecontracteerde praktijken voor counseling en echoscopie 

 
Tabel 7 Aantal gecontracteerde praktijken en aantal actief uitvoerende zorgverleners die gekoppeld 

zijn aan een praktijk in de betreffende regio en het aantal uitgevoerde verrichtingen.  

Type 

contract/o

vereenkom
st 

Aantal organisaties Aantal zorgverleners  Aantal uitgevoerde 

verrichtingen 

 31-12-2022 31-12-2021 31-12-2022 31-12-2021 2022 2021 

Counseling 64 64 262 255 15985 16303 

ETSEO 17 16 64 62 11613  3639 

TTSEO 17 15 79 72 13497 14328 

Bron: BO rapport 3.1 Aantallen contracten met zorginstellingen en zorgverleners v1.4 31-12-22/31-12-22 
Counseling: BO rapport 7.2 - Aantal verrichtingen v2.2. 1-1/31-12 

ETSEO: Tableau rapport KwZI - ETSEO - Conclusie en advies V1.4  1-1/31-12       

TTSEO: Tableau rapport KwZI - TTSEO - Type, conclusie en advies V1.2.2  1-1/31-12           

 

Er zijn geen opmerkelijke verschillen in het aantal uitgevoerde verrichtingen. Het meest opvallende 

verschil lijkt aantal ETSEO 2021 t.o.v. aantal ETSEO 2022 maar hiervoor geldt dat het aantal 

verrichtingen van 2021 slechts de laatste 4 maanden betreft. 

De overige verschillen in uitgevoerde verrichtingen zijn mogelijk te verklaren door een teruggang van 
het aantal geboortes in 2022: 168000 t.o.v. 2021: 178500  

 
Tabel 8a Aantal counselingspraktijken t.o.v. aantallen uitgevoerde verrichtingen 

Aantallen per jaar Aantal counselingpraktijken op  

31-12-2022 

% van totaal aantal 

counselingpraktijken op  

31-12-2022* 

< 35 counselinggesprekken 0 0%  

36-100 counselinggesprekken 10 15,6% 

101–200 counselinggesprekken 19 29,7% 

> 200 counselinggesprekken 35 54,7% 
*noemer is het totaal aantal organisaties met een counselingsovereenkomst zoals weer gegeven in tabel 7.  

 

Tabel 8b Aantal ETSEO/ TTSEO centra t.o.v. aantallen uitgevoerde verrichtingen per jaar 

Aantallen 

per jaar 

Aantal 

TTSEO 

echocentra 

op 31-12-
2022 

% van totaal 

aantal TTSEO 

centra op 31-12-

2022* 

Aantallen 

per jaar 

Aantal ETSEO 

echocentra 

op 31-12-

2022 

% van totaal 

aantal TTSEO 

centra op 31-12-

2022* 

< 150 TTSEO 1 5,9% < 150 

ETSEO 

0 0% 

150-250 
TTSEO 

0 0% 150-250 
ETSEO 

2 11,8% 
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*noemer is het totaal aantal organisaties met een TTSEO overeenkomst zoals weer gegeven in tabel 7. 
Bron: BO-rapport: aantal verrichtingen per uitvoerder v 1_2 

 

Tabel 9 wijzigingen in contractanten 

Type 

contract 
Aantal organisaties Aantal zorgverleners 

 nieuw ontbonden uniek* nieuw ontbonden uniek* 

Counseling 2 2 66 312 13 291 

ETSEO 17 0 17 78 5 78 

TTSEO 17 0 17 91 0 90 

*aantal zorgverleners/organisaties dat op enig moment in 2022 een contract heeft gehad met het Regionaal Centrum.  
Bron: BO-rapport 9 Aantallen_contracten_met_zorginstellingen_en_zorgverleners__v1.4   

251-1000 

TTSEO 

11 64,7% 251-1000 

ETSEO 

10 58,8% 

> 1000 -2000 

TTSEO 

3 17,6% > 1000 -

2000 

ETSEO 

4 23,5% 

> 2000 -3000 
TTSEO 

2 11,8% > 2000 -
3000 

ETSEO 

1 5,9% 

> 3000 

TTSEO 

0 0% > 3000 

ETSEO 

0 0% 
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4. Deskundigheidsbevordering van contractanten 

4.1 Deskundigheidsbevordering contractanten 

Tabel 10 Nascholing regionaal verband 

Categorie 

nascholing 

 

Vorm*1 Datum Accreditatie 

mogelijk 

ja/nee 

 

 

Aantal 

accreditatie 

punten 

Aantal 

deelnem

ers 

Zelf organiseren/ 

meewerken aan 

organisatie 

Geen       

Toelichting: 

Een eind september ’22 geplande regionale bijeenkomst is door RC geannuleerd i.v.m. 

capaciteitsproblemen en een te kort tijdsbestek tussen de geplande en de landelijk bijscholing begin 
oktober. 

 

Tabel 11 Nascholing landelijk verband 

Naam nascholing 

 

Vorm Doelgroep 

 

Datum 

en 

dagdeel 
 

Aantal 

deelnemers 

Aantal 

accreditatie 

punten 

Landelijke 

(echo)Casuïstiekbespreking*1 

webinar Zorgverleners 

prenatale 

screening en 
andere  

belangstellenden 

 3-10-

2022 

985*2 2 

Landelijk webinar*1 

Prenatale screening 
 

webinar Zorgverleners 

prenatale 
screening en 

andere  

belangstellenden 

 22-11-

2022 

1254*2 2 

Toelichting: 
*1    De aantallen zijn niet onderverdeeld per regio. Hier is dus het totaal aantal deelnemers te 

zien uit alle regio’s samengenomen. 

*2  De aantallen betreft degene die het webinar voldoende (minstens 80%) hebben bekeken en 

waarvan de accreditatiepunten zijn toegekend.  
 

 

 

4.2 Overige informatievoorziening en deskundigheidsbevordering 

• Nieuwsbrieven in 2022: 11.  

• Website: www.spsrm.nl  

• Anders: Mailberichten naar specifieke groepen zorgverleners over actuele zaken waaronder 

wijzigingen in het landelijk beleid en de nieuwe manier van aanleveren aan Peridos.  

• Medio 2022 hebben alle contractanten die niet op schema lagen een tussentijdse notificatie 

ontvangen met daarin de tussenstand van de behaalde aantallen van zowel counseling als 

echo-verrichtingen. 

 
 
 
 

http://www.spsrm.nl/
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5 Implementatie landelijke kwaliteitseisen en afspraken 

 

Tabel 12 Wijze van implementatie landelijke kwaliteitseisen in 2022 

 

Kwaliteitseis – wijziging- datum Wijze van implementatie 

Kwaliteitseisen counseling prenatale 

screening 

Versie 12.4, actualisatie juni 2022: Het 
opnemen van informatie op de website 

van counselingspraktijk is niet meer 

vrijblijvend. Er dient juiste en complete 

informatie over het aanbod van prenatale 
screening op de website te staan.  

 

De landelijke kwaliteitstoets counseling is hier op 

aangepast zodat erop getoetst wordt. Bij aanvragen 

voor nieuwe contracten counselingpraktijken wordt 
hier actief op gewezen. 

 

Daarnaast zijn deze aangepaste eisen via de 

nieuwsbrief, e-mailing aan contactpersonen 
kwaliteitstoets counseling en via de website 

gecommuniceerd.  

Kwaliteitseisen opleiding counseling 

Versie 4.0 is vastgesteld door het RIVM-
CvB na positief advies van de 

Programmacommissie Prenatale Screening 

op 5 september 2022: Beschrijving van 

beoogde bekwaamheden van de counselor 
toegevoegd.  

 

De nieuwe manier van bijscholen en de 

bijscholingsronde 2022-2026 zijn gecommuniceerd via 
de nieuwsbrief, e-mailing aan counselors en via de 

website. 

Kwaliteitseisen aan opleiding eerste 

trimester SEO echoscopie (ná 1 sept 
’21)  

Versie 1.0, vastgesteld door het RIVM-CvB 

na positief advies van de 

Programmacommissie Prenatale Screening 

op 28 september 2021.  
 

SPSRM heeft de ETSEO-opleidingsdata 

gecommuniceerd. 
SPSRM toetst of de echoscopist aan de toelatingseisen 

voldoet en verzorgt aanmelding van echoscopisten, 

geeft informatie aan echoscopisten over deze 

opleiding, voert na 3-6 maanden een 

logboekbeoordeling uit voor het toetsen van de 
praktische vaardigheden.  

 

 

Kwaliteitseisen tweede trimester SEO 
Versie 8.1 is vastgesteld door het RIVM-

CvB op 16 september 2022: Toevoeging 

paragraaf 1.4.1. over informatie die op de 

website van het echocentrum moet staan.  

 

SPSRM controleert dit bij visitatie van een 
echocentrum en bij aanvragen voor nieuwe contracten 

echopraktijken wordt hier actief op 

gewezen/gecontroleerd.   

Kwaliteitsovereenkomsten en 

contracten betreft counseling, ETSEO en 

TTSEO zijn in januari 2022 geactualiseerd. 
Deze staan op de website van CLBPS 

(documenten van CLBPS). Op 

pns.nl/kwaliteitseisen wordt daarnaar 

gelinkt, zodat men altijd de actuele versie 
vindt.  

 

De RC’s, ook SPSRM, hebben ervoor gezorgd dat alle 

ZI en ZV de nieuwe contracten hebben geaccordeerd. 

Er is uitgebreide berichtgeving geweest vanuit alle 
RC’s, coördinatie vanuit een landelijke projectgroep 

met medewerkers RC en CLBPS. Begin 2022 is er op 

diverse manieren contact geweest met ZI en ZV over 

de nieuwe contracten en kwaliteitsovereenkomsten. 
 

  

https://www.pns.nl/documenten/kwaliteitseisen-counseling-prenatale-screening
https://www.pns.nl/documenten/kwaliteitseisen-counseling-prenatale-screening
https://www.clbps.nl/documentatie/contracten/
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6 Kwaliteitsborging 

6.1 Echocentra 

Kwaliteitstoets echoscopie 2022 

De samenstelling van het auditteam 

Het auditteam bestaat uit 2 personen waarvan minimaal 1 deskundig ten aanzien van het maken van 

echo’s 

De werkwijze van de audit 

De audit sluit zoveel mogelijk aan bij het landelijke format. In deze ronde is gekozen voor 

voornamelijk digitale audits in verband met verminderde mobiliteit van een van de auditoren en 

omdat de betreffende echocentra meermalen fysieke audits hebben ondergaan en er geen grote 

wijzigen op locatie hebben plaatsgevonden. Eén relatief nieuw echocentrum (LUMC) is wel fysiek 

bezocht en ge-audit. 

De planning was gebaseerd op de datum van de vorige audit waarbij rekening is gehouden met een 

tussenpose van 2 jaar. 

- Er is een audit geweest bij het aan het RC gelieerde UMC waarbij tijdens de audit een externe 
auditor van een andere RC aanwezig was. 

- Dit betrof het LUMC met een externe auditor van het UMC-Utrecht.  

- De datum waarop de fysieke audit heeft plaatsgevonden was 31 oktober 2022 

 
 

Tabel 13 Stand van zaken kwaliteitstoets echoscopie 

Plaats 

organisatie 

Naam organisatie Datum visitatie 

in 2021 of 
eerder 

Datum visitatie 

2022 

Opmerking  

Alphen a/d 

Rijn 

Wereldkiek 02-12-20 14-12-22 Digitale audit 

 Rivierenland  20-12-22 (Her)start-gesprek 

Den Haag HAGA ziekenhuis 07-04-20 04-07-22 Digitale audit 

 Het Haagse Hof 08-10-20 10-11-22 Digitale audit 

 HMC 24-09-20 12-10-22 Digitale audit 

 Bovenmaas 
Prenataal 

13-10-20 24-10-22 Digitale audit 

 Star-shl 17-11-20 06-12-22 Digitale audit 

 Femme 17-11-20 07-12-22 Digitale audit 

Gouda  InZwang 06-09-20 04-07-22 Digitale audit 

Leiden VC de Poort 12-03-20 30-05-22 Digitale audit 

 LUMC  31-10-22 Fysieke 1e audit 

Leiderdorp De Linde 31-03-20 26-09-22 Digitale audit 

Leidschendam Sifra 08-10-20 11-10-22 Digitale audit 

Rijswijk Rijswijk 09-06-20 27-06-22 Digitale audit 

Zoetermeer Bovenmaas 

Prenataal Partèra 

14-05-20 11-07-22 Digitale audit 

 Keita 10-11-20 01-11-22 Digitale audit 

 Embé 10-11-20 05-12-22 Digitale audit 

Toelichting:  

Deze ronde is ervoor gekozen de audits hoofdzakelijk digitaal via Teams te doen.  

Alleen bij de nieuwe praktijk heeft een fysieke audit plaatsgevonden. 
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Tabel 14 periode tussen visitaties 

Periode tussen meest recente en vorige visitatie Aantal echocentra 

minder dan 2,5 jaar 16 

tussen 2,5 en 3 jaar  0 

meer dan 3 jaar 0 

Aantal centra voor 1e audit 1 

 

 

 

Tabel 15 resultaten audits 2022                                    

Aantal audits uitgevoerd in 2022 en % t.o.v. 

aantal echocentra dat in 2022 een contract had 

17 = 100% 

Aantal en % * zonder verbeterpunten in het 
definitieve auditrapport** 

17 = 100% 

Aantal en % * met verbeterpunten* in het 

definitieve auditrapport** 

0 = 0% 

 
 

 

Tabel 16  Resultaten volledige afgeronde ronde inclusief kalenderjaar 2022 

Jaartal/periode van volledig afgeronde ronde Mei t/m december 2022 

Aantal audits uitgevoerd in de laatste volledig 

afgeronde ronde 

17 = 100% 

Aantal en %* zonder verbeterpunten in het 

definitieve auditrapport ** 

17 = 100% 

Aantal en %* met verbeterpunten in het 

definitieve auditrapport ** 

0 = 0% 

* De noemer voor het berekenen van de percentages is het totaal aantal uitgevoerde audits in de volledig afgeronde kwaliteitsronde. 

**Definitieve auditrapport = zie tabel 14  

 
Bij deze auditronde zijn geen verbeterpunten meer opgenomen in het definitieve rapport. Alle 

aandachts- en verbeterpunten zijn geadresseerd en in de looptijd van de auditronde (<3 maanden) 

naar behoren opgelost. 

6.2 Echoscopisten 

6.2.1. Beeldbeoordeling TTSEO en ETSEO in 2022 

 

Er is in 2022 een nieuwe ronde beeldbeoordelingen TTSEO gestart die in het eerste helft van 2023 zal 

worden afgerond. De beeldbeoordelingen TTSEO worden los van de kwaliteitstoets echocentra 

georganiseerd. 

Deze ronde is voor het eerst uitgevoerd via Peridos. De echoscopisten hebben een aankondiging van 
het RC ontvangen met een begeleidend schrijven over de te volgen procedure. 

De beeldbeoordelaars hebben buiten Peridos om de uitslag op een beveiligde manier gedeeld met het 

RC en deze heeft dit opgenomen in Peridos en gecommuniceerd met de zorgverlener. 

Hierbij zijn de nieuwste normen voor de beeldbeoordeling TTSEO meegenomen. 
Begin 2022 is de beeldbeoordeling ETSEO gestart 3 maanden na de invoering van het ETSEO in het 

kader van de IMITAS-studie. Deze beeldbeoordeling had een evaluatief karakter en is uitgevoerd via 

Peridos. 
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Communicatie met de beeldbeoordelaars en zorgverleners is op dezelfde wijze verlopen als in de 

TTSEO-beeldbeoordeling. 
Er zijn van het ETSEO 4 externe type 1 beeldbeoordelingen gedaan van zorgverleners werkzaam in 

een gelieerd UMC.  

Van het TTSEO is 1 extern type 1 2e beeldbeoordeling gedaan als second opinion. 

 

Tabel 17 Uitvoering beeldbeoordeling in 2022 

Type echoscopist  Aantal echoscopisten dat in 2022 

een actieve rol had als echoscopist 

bij een zorginstelling in de regio. 

Aantal en % 

beoordeeld door RC 

TTSEO 59 42 = 71,2% 

ETSEO 49 43 = 87,7% 

Bronnen: rapport tableau KwZV - TTSEO – Normtoetsing V1-4, KwZV-ETSEO-Normtoetsing V1-4 en Eigen documentatie: BB ETSEO 2021-
2022 

         

TTSEO beeldbeoordelingsronde is gestart in 2022  

In totaal komen 58 echoscopisten deze ronde in aanmerking voor een beeldbeoordeling. 
43 zijn in 2022( gedeeltelijk) afgerond (1 herbeoordeling loopt nog), 7 zijn in 2022 beoordeeld in een 

andere regio, 10 worden in 2023 afgerond (waarvan 1 her). 

 

45 ETSEO-echoscopisten kwamen in 2022 in aanmerking voor een beeldbeoordeling ETSEO. 
2 zijn beoordeeld in een andere regio 

2 x betreft het een GUO-echoscopist met een tijdelijk contract ETSEO i.v.m. capaciteitstekort ZI 

t.g.v. Covid-19 

 
 
Tabel 18 Resultaten beeldbeoordeling echoscopie in 2022 

Type echoscopist  Voldoende (direct) Voldoende na 

herbeoordeling 

Onvoldoende na 

herbeoordeling 

In behandeling 

(herbeoordeling 

volgt) 

TTSEO 39 1 1 3 

ETSEO 47    

Van de 42 beoordeelde TTSEO-echoscopisten kwamen er 3 in aanmerking voor een herbeoordeling. 
Hiervan is 1 voldoende afgerond na de herbeoordeling, 3 worden in 2023 her-beoordeeld  waarvan 1 

opnieuw na een onvoldoende na herbeoordeling. 

Alle 47 ETSEO-echoscopisten die in 2022 in aanmerking kwamen voor een beeldbeoordeling hebben 

deze direct voldoende afgelegd. De 2 GUO-echoscopisten met een tijdelijk contract zijn niet 
beoordeeld. (Zij zijn zelf de beeldbeoordelaars)  
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6.2.2. Stand van zaken meest recente beeldbeoordelingsronde TTSEO 

Tabel 19 Uitvoering beeldbeoordeling in volledige afgeronde ronde inclusief kalenderjaar 2022   

Type 

echoscopist  

Aantal echoscopisten dat 

in deze ronde contract 

had met het RC 

Aantal en % 

beoordeeld door 

RC* 

Aantal en % 

beoordeeld door 

ander RC* 

TTSEO    

 

Tabel 20 Resultaten beeldbeoordelingen door RC bij TTSEO-echoscopisten volledige afgeronde ronde 

inclusief kalenderjaar 2022   

Jaartallen 

beoordelingsronde 

Voldoende (direct) Voldoende na 

herbeoordeling 

Onvoldoende na 

herbeoordeling 

In behandeling 

(herbeoordeling 

volgt) 

TTSEO      

 

Er is in 2022 geen TTSEO beeldbeoordelingsronde afgerond.  
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6.2.3. Toetsing normaantallen SEO 

 

Tabel 21a Aantal verrichtingen TTSEO per uitvoerder 

Type zorgverlener 

 

Kwaliteitseis t.a.v. aantal 

verrichtingen per jaar 

Totaal aantal 

beoordeelde 

zorgverleners in 

2022 (over 

verrichtingen in 

2021) 

Aantal zorgverleners 

dat voldoet aan deze 

kwaliteitseis 

Toelichting en 

consequenties voor 

contracten 

TTSEO-echoscopist 

Kwaliteitseis: ervaren 150  

45 45 geen 

TTSEO-echoscopist 

Kwaliteitseis: starter 250 

 

4 4 in 2021 gestart: wv 

2 voldoen 

(2) eind 2021 gestart 

 

2 starters peildatum 2022 

Totaal TTSEO- 

echoscopisten 

49 49 (wv 2 onder 

voorbehoud)  

2 starters peildatum 2022 

Bron: Eigen documentatie van BO rapport Zorgverleners uit eigen regio met landelijke SEO-norm v1.4 

Bijna alle TTSEO-echoscopisten hebben wat betreft de norm voor aantallen voldaan aan de 

kwaliteitseis. Van de 4 in 2021 gestarte TTSEO-echoscopisten voldeden 2 aan de norm. De andere 2 

zijn in het laatste kwartaal van 2021 gestart en worden in 2022 meegenomen in de normtoetsing. 

Alle starters hebben in 2022 een beeldbeoordeling gehad.  

 

Tabel 21b Aantal verrichtingen ETSEO per uitvoerder 

Type zorgverlener 

 

Kwaliteitseis t.a.v. 

aantal verrichtingen 

per jaar 

Totaal aantal 

beoordeelde 

zorgverleners in de 

periode 1-9-2021 

t/m 31-8-2022  

Aantal 

zorgverleners dat 

voldoet aan deze 

kwaliteitseis 

Toelichting en 

consequenties voor 

contracten 

ETSEO-echoscopist 

Kwaliteitseis: ervaren 

150 

27 23 4 x afspraak volgend 

jaar inhalen  

ETSEO-echoscopist 

Kwaliteitseis: starter 

250 

 

21 15 3 x KO stopgezet 

i.v.m. groot tekort 

3 x volgend jaar 

inhalen of 650 in 3 

jaar 

Totaal ETSEO-

echoscopisten 

49 38  

 

Bij de eerste verkennende ronde beeldbeoordeling ETSEO viel in een aantal gevallen op dat de 

kwaliteit van de beelden niet voldoende was en daar is de zorginstelling geadviseerd de instellingen 

van het apparaat te laten controleren door een applicatiedeskundige. Hieraan is in alle gevallen 
gehoor gegeven. 

Bij de normtoetsing lag het aantal verrichtingen bij een kleine groep ETSEO-echoscopisten net iets 

onder de norm. Met deze echoscopisten is afgesproken dat zij het volgende jaar deze aantallen zullen 

inhalen.  
Bij 3 echoscopisten is overgegaan tot ontbinding van de KO omdat zij aangaven de komende 2 jaar 

niet aan de norm te kunnen voldoen. 
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6.2.4. Toetsing bijscholing echoscopisten  

 

Bij de beeldbeoordelingsronde worden aantallen onderzoeken en vermelding Kwaliteitsregister BEN 

gecontroleerd.  

Van echoscopisten die geen lid zijn van de BEN en/of niet geregistreerd staan in het Kwaliteitsregister 
zijn certificaten van bijscholingen gevraagd over een periode van 2 jaar.  

 

6.3 Counselingpraktijken 

6.3.1. Kwaliteitstoets counseling 

 

Tabel 22 Resultaten kwaliteitstoets counseling 2022  

 Absolute aantallen Percentages 

Aantal kwaliteitstoetsen uitgezet in 2022 

en t.o.v. aantal praktijken dat in 2022 een 

contract had 

64 100% 

Aantal afgeronde kwaliteitstoetsen in 
2022* en t.o.v. aantal kwaliteitstoetsen 

dat in 2022 is uitgezet 

59 (5 afgerond in 
2023) 

92,1% 

Aantal afgeronde kwaliteitstoetsen in 

2022* met verbeterpunten** en t.o.v. het 
totaal aantal afgeronde kwaliteitstoetsen in 

2022* 

+/- 50 (geen bo- 

rapport beschikbaar) 
 

78,1% 

 

Toelichting: 
* Onder afgeronde toetsen en definitief rapport wordt hier verstaan: “rapport beschikbaar” in Peridos.  

**Het gaat hier dus om de verbeterpunten die zijn opgetekend in het definitieve auditrapport. Het 

gaat er in deze tabel niet om of deze verbeterpunten nog bestaan na drie of zes maanden. Die 

informatie wordt opgenomen in de toelichting. 
 

De kwaliteitstoets counseling (digitale audit counseling in Peridos) in 2022 bij alle gecontracteerde 

counselingspraktijken in de regio Randstad Midden op 1 september 2022 uitgezet  door gebruik te 

maken van het landelijke format via een digitale vragenlijst in Peridos.   
 

De kwaliteitstoets counseling was pas relatief laat (1 september) beschikbaar voor de Regionale 

Centra. Omdat in 2020 de laatste kwaliteitstoets is afgenomen en in de landelijke kwaliteitseisen is 

opgenomen dat een audit elke 2 jaar dient plaats te hebben, heeft de SPSRM ervoor gekozen alle 64 
kwaliteitstoetsen gelijktijdig uit te zetten en het beantwoorden van de vragenlijsten voor RC’s 

prioriteit te geven.  

 

De werkwijze van SPSRM is hiermee conform de digitale audit gestelde eisen en planning.  
Vanuit de digitaal aanleverde vragenlijst in Peridos wordt een concept auditverslag van de betreffende 

praktijk met verbeterpunten geformuleerd.  

 

Het relatief hoge aantal verbeterpunten komt voort uit het feit dat het soort vragen in sommige 
gevallen standaard een verbeter- of adviespunt leverde. Dit is een belangrijke aanvulling/evaluatie 

voor de volgende ronde kwaliteitstoetsen.  
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6.4 Counselors 

6.4.1    Toetsing bijscholingseisen 2022 

In 2022 is een nieuwe bijscholingsronde gestart. In maart 2024 zal het eerste toets-moment 

plaatsvinden, hierover zal gerapporteerd worden in het kwaliteitsjaarverslag over 2025.  

 

6.4.2    Toetsing normaantallen counseling 

 

 

Tabel 24 Aantal verrichtingen per uitvoerder  

Type zorgverlener 

Kwaliteitseis aantal 

verrichtingen per jaar 

Totaal aantal 

beoordeelde 

zorgverleners in 

2022 (over 

verrichtingen in 

2021) 

Aantal 

zorgverleners dat 

voldoet aan deze 

kwaliteitseis  

Toelichting en 

consequenties voor 

contracten 

Counselor 

Kwaliteitseis: 35 

276 257 19 OV stopgezet 

Bron: Eigen documentatie van BO rapport Zorgverleners uit eigen regio met counseling-norm v1.4 

 

6.4.3     Toelichting 

 

SPSRM volgt in de toetsing van de normaantallen counseling de landelijke werkwijze kwaliteitseisen 
counseling. De SPSRM stuurt halfjaarlijks alle counselors die niet op schema liggen een notificatie met 

daarin de tussenstand van de behaalde aantallen counseling. Daarop is de mogelijkheid geboden om 

de aantallen en daarmee de vaardigheid te verhogen.  

Bij het toetsen van het definitieve normaantal is ook gekeken naar de verdeling van het aantal 
counselingsgesprekken over de maanden om te zien of counselingsgesprekken tot de regelmatige 
werkzaamheden behoren en evenredig zijn verdeeld binnen de praktijk om zo de kwaliteit te 

vergroten en de continuïteit van zorg te waarborgen.  

Van de 276 getoetste counselors voldeden 19 counselors niet aan het te behalen normaantal van 35 
counselingsgesprekken. Met deze counselors heeft een evaluatie op maat plaatsgevonden is bekeken 

wat de prognose voor het komende jaar zou zijn. Hieruit bleek dat 19 counselors niet konden voldoen 

aan de landelijke eis. Deze overeenkomsten zijn stopgezet. Van deze counselors is de 

kwaliteitsovereenkomst ontbonden. Het betreft hier counselors die bijvoorbeeld met pensioen zijn 
gegaan of andere werkzaamheden binnen een praktijk zijn gaan doen.  
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7  Informatiebeveiliging  

 

Op landelijk niveau werken de RC’s en de Coöperatie Landelijk Beheer Prenatale Screening (CLBPS) 

aan informatiebeveiliging. In 2022 zijn door het CLPBS meerdere online meetings georganiseerd door 
de FG Informatiebeveiliging. Hiertoe is bij de eerste bijeenkomst een plan van aanpak gepresenteerd.  

Hierin is o.a. aandacht voor beveiligingsincidenten, verwerkersovereenkomsten, HRM etc.  

Alle facetten van informatiebeveiliging bij SPSRM hebben hierdoor een update gekregen.  

 
De SPSRM heeft een eigen ICT-infrastructuur op de Cloud ingericht in samenwerking met een partner 

PWA (met verwerkersovereenkomst) die ook zorgt voor een veilige digitale omgeving, inclusief back-

up. Accountbeheer voert SPSRM zelf. Hiertoe is een autorisatiematrix gemaakt zodat alle rollen en 

rechten voor de verschillende systemen duidelijk zijn.  
 

In 2022 zijn 5 beveiligingsincidenten vastgesteld door CLBPS. Deze zijn terug te vinden in het 

beveiligingsincidenten-register op SFS. Geen enkel incident hoefde na overleg met CLBPS bij de AP 

gemeld te worden. Onderstaande tabel biedt een overzicht op hoofdlijnen. Bij elk afzonderlijk incident 
is de betrokken ZV of ZI geïnformeerd en eventueel geadviseerd om herhalingen in de toekomst te 

voorkomen.  In algemene zin worden de zorginstellingsbeheerders er per kwartaal aan herinnerd om 

de gekoppelde zorgverleners in Peridos te controleren en wijzigingen door te geven aan het 

betreffende RC. Ook in de nieuwsbrief en op de website van SPSRM wordt periodiek aandacht besteed 
aan het tijdig doorgeven van wijzigingen.  

 

Tabel 25: Beveiligingsincidenten in RC in 2022 

Oorsprong  Aantal  Inhoud Melding bij AP 

zorginstelling  1 2 zorgverleners niet meer werkzaam bij 

ZI. Rollen stopgezet  
0 

zorginstelling  1 Zorginstelling stuurt Excel met BSN, 

geboortedatum van 126 zwangeren per 

mail naar SPSRM 

0 

zorginstelling  1 Praktijk meldt 3 zorgverleners die al 

langere tijd niet meer werkzaam zijn 

nog steeds gekoppeld staan aan 

Peridos 

0 

zorginstelling  1 Zorginstelling stuurt Excel met naam en à 

terme datum over uitbetaling ETSEO 
0 

zorginstelling 1 praktijk meldt 1 zorgverlener die al 

langere tijd niet meer werkzaam is en 
nog steeds gekoppeld staat in Peridos 

0 

zorginstelling  1 praktijk meldt 3 zorgverleners die na 

overgaan op een nieuw contract en 

nieuwe naamgeving van de 
zorginstelling nog steeds gekoppeld 

staan in Peridos bij voorheen praktijk  

0 

SPSRM 1 Upload spiegelrapportage bij verkeerde 

instelling met dezelfde naam 

0 

Verwerker 

(PWA) 
1 Door een aanpassing van PWA was voor 

medewerkers de map van de bestuurder 

op de OneDrive zichtbaar 

0 
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Bijlage 1. Samenwerkingscontracten 

Plaats organisatie                 Naam organisatie             Counseling ETSEO TTSEO 

Alphen a/d Rijn Verloskundigenpraktijk 

Wereldkind 

x   

Alphen a/d Rijn Lotis verloskundigen x   

Alphen a/d Rijn Echopraktijk Wereldkiek  x x 

Alphen a/d Rijn Vivre praktijk voor 

verloskunde 

x   

Alphen a/d Rijn 

Den Haag 

Echocentrum Rivierenland   x x 

Bodegraven Verloskundigenpraktijk 

Bodegraven 

x   

Boskoop Boskoop 

Verloskundigenpraktijk 

x   

Den Haag Bovenmaas Prenataal 

regio Den Haag 

 x x 

Den Haag Akelei – 

Kortekaas/Heetkamp 

X   

Den Haag Anno 

Verloskundigenpraktijk 

X   

Den Haag Bronovo Verloskundigen X   

Den Haag Carmenta x   

Den Haag Echocentrum Het Haagse 

Hof 

 x x 

Den Haag Ella verloskundigen X   

Den Haag Femme praktijk voor 

verloskundigen 

X x x 

Den Haag Haaglanden Medisch 

Centrum 

X x x 

Den Haag Haagsch Geboortehuis X   

Den Haag Haga Ziekenhuis X x x 

Den Haag Internationale Health 

center 

X   
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Den Haag LIFE Verloskundige 

praktijk 

X   

Den Haag Lux Verloskundige X   

Den Haag Margriet 

Verloskundigenpraktijk 

X   

Den Haag Mundo vroedvrouwen X   

Den Haag Oerkracht Toegewijde 

verloskunde 

X   

Den Haag Otis 

Verloskundigenpraktijk 

X   

Den Haag Star-shl  x x 

Den Haag Tara 

Verloskundigenpraktijken 

X   

Den Haag Tria verloskundigen X   

Den Haag Verloskundigenpraktijk 

Den Haag 

X   

Den Haag Verloskundigenpraktijk 

Eva 

X   

Den Haag Verloskundigenpraktijk 

Regenboog 

X   

Den Haag Verloskundigenpraktijk 

Viva 

X   

Den Haag V&K Verloskundigen X   

Den Haag Vroedvrouw Ellen X   

Den Haag Ypenburg 

Verloskundigenpraktijk 

x   

Gouda Groene Hart Ziekenhuis x   

Gouda InZwang  x x 

Gouda Verloskundigen praktijk 

Gouda 

x   

Katwijk Verloskundigenpraktijk x   

Leiden De Kern 

Verloskundigenpraktijk 

x   

Leiden Leidsch Universitair 

Medisch Centrum 

x x x 
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Leiden Merenwijk 

Verloskundigenpraktijk 

x   

Leiden Verloskundig 

Echocentrum de Poort 

 x x 

Leiden Verloskundige Maatschap 

Lammenschans 

x   

Leiden Verloskundigenpraktijk 

Draagkracht 

x   

Leiderdorp Alrijne ziekenhuis x   

Leiderdorp Echopraktijk De Linde  x x 

Leiderdorp Verloskundigenpraktijk x   

Leidschendam Sifra verloskundigen x x x 

Leidschendam Verloskundigenpraktijk ‘t 

Kroontje 

x   

Lekkerkerk “Bevalt Beter” x   

Lisse Verloskundigenpraktijk 

Lisse en omstreken 

x   

Nieuwkoop Verloskundigenpraktijk 

Nieuwkoop 

x   

Noordwijk/Noordwijkerhout Verloskundigenpraktijk x   

Oegstgeest Verloskundigenpraktijk x   

Reeuwijk Verloskundigenpraktijk 

E.O. 

x   

Rijnsburg Verloskundigenpraktijk 

Uniek 

x   

Rijswijk Lotus verloskundige zorg x   

Rijswijk Verloskundigenpraktijk 

Rijswijk 

x x x 

Roelofarendsveen Verloskundigenpraktijk 

Kaag en Braassem 

x   

Sassenheim Santé 

Verloskundigenpraktijk 

x   

Schoonhoven Verloskundigenpraktijk 

Levenslicht 

x   
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Ter Aar Nova 

Verloskundigenpraktijk 

x   

Valkenburg Verloskundigenpraktijk 

Puur 

x   

Voorburg Verloskundigenpraktijk 

Voorburg 

x   

Voorhout Verloskundigenpraktijk 

Voorhout 

x   

Voorschoten Verloskundigenpraktijk 

Liva 

x   

Waddinxveen Promessa Verloskundigen x   

Wateringen Verloskundigenpraktijk ’t 

Wateringse 

x   

Zevenhuizen  Zuidplas x   

Zoetermeer Bovenmaas Prenataal  x x 

Zoetermeer Embé verloskundigen x x x 

Zoetermeer Keita 

Verloskundigenpraktijk 

x x x 

Zoetermeer Lange Land Ziekenhuis x   

Zoetermeer Partera verloskundig 

centrum 

x   
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Bijlage 2. Gewijzigde kwaliteitseisen 

Wijzigingen in landelijke kwaliteitseisen in 2022 

Kwaliteitseis – wijziging – vergaderdatum 

Kwaliteitseisen counseling prenatale screening.  
Versie 12.3, actualisatie januari 2022: De bewaartermijn van het NIPT toestemmingsformulier is 

gewijzigd van 15 naar 20 jaar. Dit is gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van februari 2022. 

Versie 12.4, actualisatie juni 2022: Het opnemen van informatie op de website van 

counselingspraktijk is niet meer vrijblijvend. Er dient juiste en complete informatie over het aanbod 
van prenatale screening op de website te staan. Dit is gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van 

juli 2022 en de PNS nieuwsbrief van 19 september 2022. 

Kwaliteitseisen opleiding counseling 

Versie 4.0 is vastgesteld door het RIVM-CvB na positief advies van de Programmacommissie 
Prenatale Screening op 5 september 2022: Beschrijving van beoogde bekwaamheden van de 

counselor toegevoegd. Dit is gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van oktober 2022. 

Kwaliteitseisen informed consent en privacy 

Versie 6.2, actualisatie januari 2022: De bewaartermijn van het NIPT toestemmingsformulier is 

gewijzigd van 15 naar 20 jaar. Dit is gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van februari 2022. 

Versie 6.3, actualisatie september 2022: Zwangeren van 15 jaar en jonger kunnen ook deelnemen 

aan de NIPT en het eerste trimester SEO. Let op: eisen aan toestemming van ouder(s)/voogd(en) 

verschillen. Dit is gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van september 2022, er is een 
nieuwsbericht gepubliceerd op pns.nl en in de PNS nieuwsbrief van 19 september 2022.  

Kwaliteitseisen eerste trimester SEO (inclusief kwaliteitsstandaard) 

Versie 2.1, vastgesteld door het RIVM-CvB op 16 september 2022: Toevoeging paragraaf 1.4.1 en 

verwijdering leeftijd als exclusiecriterium. Dit is gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van oktober 
2022 en de PNS nieuwsbrief van 19 september 2022. 

Kwaliteitseisen eerste trimester SEO-echoscopist 

Versie 1.2, actualisatie september 2022: Geen inhoudelijke wijzigingen, foutieve links gecorrigeerd. 

Dit is gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van september 2022 en de PNS nieuwsbrief van 19 

september 2022. 

Kwaliteitseisen aan opleiding eerste trimester SEO echoscopie (ná 1 sept ’21) (nieuw) 

Versie 1.0, vastgesteld door het RIVM-CvB na positief advies van de Programmacommissie 

Prenatale Screening op 28 september 2021. Hierover is gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van 

maart ’22, is als nieuwsbericht op pns.nl gepubliceerd en in de PNS nieuwsbrief van 21 maart ‘22. 
 

 

Kwaliteitsbeoordeling eerste trimester SEO 

Versie 3.0 vastgesteld door het RIVM-CvB op 16 september 2022: Vervanging en aanvulling 
voorbeeldfoto’s in de bijlage. Dit is gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van oktober 2022 en de 

PNS nieuwsbrief van 19 september 2022. 

Kwaliteitseisen tweede trimester SEO 

Versie 8.1 is vastgesteld door het RIVM-CvB op 16 september 2022: Toevoeging paragraaf 1.4.1. 
Dit is gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van oktober 2022 en de PNS nieuwsbrief van 19 

september 2022. 

Kwaliteitseisen tweede trimester SEO-echoscopist 

Versie 4.1, actualisatie september 2022: Geen inhoudelijke wijzigingen, foutieve links gecorrigeerd. 
Dit is gecommuniceerd in RC nieuwsbrief van september 2022 en de PNS nieuwsbrief van 19 

september 2022. 

Tarieven en declaraties prenatale screening 

Versie 2.2, actualisatie maart 2022: De tarieven zijn bijgewerkt voor het jaar 2022. De nieuwe 

tarieven voor 2022 zijn vermeld in de RC nieuwsbrief van februari 2022. 

Versie 2.3, actualisatie juni 2022: Betalingstermijn en vervaltermijn declaraties eerste 

trimester SEO bijgewerkt. Dit is gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van juni 2022 en in de PNS 

nieuwsbrief van 19 september 2022. 

https://www.pns.nl/documenten/kwaliteitseisen-counseling-prenatale-screening
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.pns.nl/nieuws/nipt-en-eerste-trimester-seo-per-15-september-2022-ook-voor-zwangeren-van-15-jaar-en-jonger
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.pns.nl/nieuws/nieuw-kwaliteitseisen-aan-opleiding-eerste-trimester-seo-echoscopie
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-1866-162432&pid=260791
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791


Kwaliteitsjaarverslag 2022 
 

Versie 0.8  Pagina | 24 

Versie 2.4, actualisatie januari 2023: De tarieven zijn bijgewerkt voor het jaar 2023. Dit is 

gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van december 2022. 

Privacyverklaring screening op Down-, Edwards- en Patausyndroom en 13 wekenecho en 

20 wekenecho 

Versie 3.2 (08/09/22), gepubliceerd op 12 september 2022. Aangepast aangezien vanaf 15 sept 

ook zwangeren van 15 jr. en jonger mogen deelnemen aan de NIPT en ETSEO 
(toestemmingsregeling van ouders/voogden verschillen). Dit is gecommuniceerd in de RC 

nieuwsbrief van september 2022, er is een nieuwsbericht gepubliceerd op pns.nl en in de PNS 

nieuwsbrief van 19 september 2022. 

Kwaliteitsovereenkomsten en contracten betreft counseling, ETSEO en TTSEO zijn in januari 
2022 geactualiseerd. Dit is gecommuniceerd in de RC nieuwsbrief van december 2021. Deze staan 

op de website van CLBPS (documenten van CLBPS). Op pns.nl/kwaliteitseisen wordt daarnaar 

gelinkt, zodat men altijd de actuele versie vindt.  

 

https://www.pns.nl/nieuws/nipt-en-eerste-trimester-seo-per-15-september-2022-ook-voor-zwangeren-van-15-jaar-en-jonger
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.rivm.nl/nieuwsbrief?id=101500-2021-189335&pid=260791
https://www.clbps.nl/documentatie/contracten/
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